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Zatagcznik do Uchwaty Nr XXXV1/205/2025
Walnego Zebrania Cztonkdw

Lokalnej Grupy Dziatania ,,Brynica to nie granica”
z dnia 28 stycznia 2025 r.

ZESTAWIENIE LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU OPERACJI WRAZ Z PRZYPISANIEM ICH DO POSZCZEGOLNYCH CELOW OGOLNYCH

DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH FINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIGO FUNDUSZU ROLNEGO NA RZECZ ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH (EFRROW)

Cel Ogélny Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddziatywanie Punktacja
Preferuje wnioskodawcow doswiadczonych w obszarach, zrealizowane projekty o zakresie
Cell ktérych dotyczg projekty, zapewniajgcych sprawng iz podobnym do operacji , ktére mogg by¢
Podnoszenie jakosci i optymalnej duzym prawdopodobienistwem skuteczng realizacje realizowane w ramach dziatan
dostepnosci ustug publicznych 1 Doswiadczenie projektow. Wymagane jest doswiadczenie Wnioskodawcy w | przewidzianych w LSR
oraz infrastruktury whnioskodawcy pozyskiwaniu i realizacji projektow o podobnym zakresie do | -brak doswiadczenia - 0 pkt
z wykorzystaniem posiadanych operacji, finansowanych ze zrédet zewnetrznych, co -jeden projekt -1 pkt
zasobow przestrzennych zostanie potwierdzone np. umowa o dofinansowanie -dwa projekty - 2 pkt
i infrastrukturalnych projektu, sprawozdaniem z realizacji projektu. -powyzej 2 projektéw - 3 pkt
- dla przedsiewzie¢: P.1.1.1 Stopien innowacyjnosci:
oraz P.1.3.1 - kreatywny — powstajacy w wyniku

autorskiego pomystu, dotyczacy nowych
produktoéw, ustug, proceséw lub organizacji
— 10 pkt

- imitujgcy - wzorowany na wczesniej
powstatych produktach, ustugach,
procesach lub organizacji. Dotyczacy
nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych  lokalnych
zasobéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych — 5 pkt

- pozorny — w rzeczywistosci nie
innowacyjny w skali LSR. S3 to jedynie
drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci
— 2 pkt

Preferuje wprowadzenie na rynek (obszar LGD) nowego lub
udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu organizacji
lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych.

Innowacyjnos¢
projektu




- projekt nie zawierajgcy elementéw
innowacyjnych — 0 pkt

Miejsce realizacji
projektu

Preferuje projekty zaleznie od liczby mieszkaricow danej
miejscowosci na zasadzie im mniejsza miejscowos¢ tym
wiecej punktow.

-miejscowos¢ powyzej 5000 mieszkancow
- 0 pkt

- miejscowos$¢ od 3001 do 5000
mieszkancéw - 2pkt

- miejscowos$¢ do 3000 mieszkarncow —

3 pkt

Projekt skierowany
do osob

w niekorzystnej
sytuacji

Preferowane projekty skierowane do oséb w niekorzystnej
sytuacji.

Zgodnie z LSR wskazuje sie siedem takich grup:

- osoby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,

- osoby poszukujgce zatrudnienia,

- kobiety,

- migranci,

- osoby wykluczone spotecznie i w ubdstwie,

- seniorzy (pow. 60 lat),

- ludzie mtodzi (do 25 lat).

- projekt skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 5 pkt

- projekt nie jest skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 0 pkt

Liczba nowych miejsc
pracy utworzonych
w wyniku realizacji
projektu w sektorze
ustug

Preferuje operacje w zaleznosci od liczby nowo
utworzonych miejsc pracy w sektorze zwigzanym z ustugami
na obszarze dziatania LGD

- brak miejsca pracy utworzonego w
wyniku realizacji projektu - 0 pkt

- jedno miejsce pracy utworzone w
wyniku realizacji projektu - 3 pkt

- wiecej niz jedno miejsce pracy
utworzone w wyniku realizacji projektu - 6
pkt

Promocja obszaru
dziatania LGD

Preferuje operacje, ktére promujg obszar dziatania LGD z
uzyciem logo LGD ,,Brynica to nie granica”.
Whnioskodaweca szczegétowo opisat we wniosku sposéb
promoc;ji.

- brak promocji — 0 pkt

- operacja/projekt zawiera promocje z
wykorzystaniem logo LGD ,,Brynica to nie
granica” — 2 pkt.

Konsultacja wniosku
o dofinansowanie
operacji z biurem LGD

Preferuje operacje, ktorych kompletne wnioski o
dofinansowanie wraz z niezbednymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku oraz w regulaminie naboru,
zostaty osobiscie skonsultowane przez wnioskodawce lub
jego przedstawiciela w biurze LGD z uprawnionym
pracownikiem LGD, na minimum 5 dni roboczych przed
koncem trwania naboru, w ktérym ztozono wniosek

- wniosek ztozono bez konsultacji w biurze
LGD - 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze
LGD przed jego ztozeniem — 2 pkt

Projekt moze uzyskaé maksimum 31 pkt. Wymagane minimum wynosi 7,75 pkt




Cel Ogolny Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddziatywanie Punktacja
Preferuje wnioskodawcéw doswiadczonych w obszarach, zrealizowane projekty o zakresie
Cel 2 ktorych dotyczg projekty, zapewniajgcych sprawngi z podobnym do operacji , ktére mogg by¢

Wsparcie zrownowazonego
rozwoju spotecznego i
srodowiskowego w oparciu
o lokalng spotecznosc i posiadane
zasoby, w tym przyrodniczo-
kulturowe i srodowiskowe
— za wyjatkiem przedsiewziecia:
P.2.1.2

Doswiadczenie
whnioskodawcy

duzym prawdopodobienstwem skuteczng realizacje
projektow. Wymagane jest doswiadczenie Wnioskodawcy w
pozyskiwaniu i realizacji projektow o podobnym zakresie do
operacji, finansowanych ze zrédet zewnetrznych, co
zostanie potwierdzone np. umowg o dofinansowanie
projektu, sprawozdaniem z realizacji projektu.

realizowane w ramach dziatan

przewidzianych w LSR

-brak doswiadczenia - 0 pkt

-jeden projekt -1 pkt

-dwa projekty - 2 pkt
-powyzej 2 projektéw - 3 pkt

Innowacyjnos¢
projektu

Preferuje wprowadzenie na rynek (obszar LGD) nowego lub
udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu organizacji
lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych.

Stopien innowacyjnosci:

- kreatywny — powstajagcy w wyniku
autorskiego pomystu, dotyczacy nowych
produktow, ustug, proceséw  lub
organizacji — 10 pkt

- imitujgcy - wzorowany na wczesniej
powstatych produktach, ustugach,

procesach lub organizacji. Dotyczacy
nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych  lokalnych
zasobéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych — 5 pkt

- pozorny — W rzeczywistosci nie
innowacyjny w skali LSR. Sg to jedynie
drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci
— 2 pkt

- projekt nie zawierajacy elementéw
innowacyjnych - 0 pkt

Miejsce realizacji
projektu

Preferuje projekty zaleznie od liczby mieszkaricéw danej
miejscowosci na zasadzie im mniejsza miejscowos¢ tym
wiecej punktow.

-miejscowos¢ powyzej 5000 mieszkancow
- 0 pkt

- miejscowos¢ od 3001 do 5000
mieszkancéw - 2pkt

- miejscowos$¢ do 3000 mieszkancow —

3 pkt




Projekt skierowany
do oséb

w niekorzystnej
sytuacji

Preferowane projekty skierowane do oséb w niekorzystnej
sytuacji.

Zgodnie z LSR wskazuje sie siedem takich grup:

- 0soby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,

- 0soby poszukujace zatrudnienia,

- kobiety,

- migranci,

- osoby wykluczone spotecznie i w ubdstwie,

- seniorzy (pow. 60 lat),

- ludzie mtodzi (do 25 lat).

- projekt skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 5 pkt

- projekt nie jest skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 0 pkt

Promocja obszaru
dziatania LGD

Preferuje operacje, ktére promujg obszar dziatania LGD z
uzyciem logo LGD ,,Brynica to nie granica”.
Whioskodawca szczegétowo opisat we wniosku sposéb
promocji.

- brak promocji — 0 pkt

- operacja/projekt zawiera promocje z
wykorzystaniem logo LGD ,,Brynica to nie
granica” — 2 pkt.

Konsultacja wniosku
o dofinansowanie
operacji z biurem LGD

Preferuje operacje, ktorych kompletne wnioski o
dofinansowanie wraz z niezbednymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku oraz w regulaminie naboru, zostaty
osobiscie skonsultowane przez wnioskodawce lub jego
przedstawiciela w biurze LGD z uprawnionym pracownikiem
LGD, na minimum 5 dni roboczych przed koricem trwania
naboru, w ktérym ztozono wniosek

- wniosek ztozono bez konsultacji w biurze
LGD — 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze
LGD przed jego ztozeniem — 2 pkt

Projekt moze uzyskaé maksimum 25 pkt. Wymagane minimum wynosi 6,25 pkt

Cel Ogolny Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddziatywanie Punktacja
Preferuje wnioskodawcéw posiadajacych:
Cel 3 - kwalifikacje: wyksztatcenie (poziom wyksztatcenia,

Wzmocnienie wzrostu
gospodarczego oraz pobudzenie
lokalnej przedsiebiorczosci
i dziatalnosci pozarolniczej
w oparciu o posiadany potencjat
- dla przedsiewziecia 3.1.1

Kwalifikacje i zasoby
wnioskodawcy*

nazwa uczelni, kierunek, zdobyty tytut itp.), odbyte kursy
i szkolenia (ukoriczone kursy i szkolenia moggce miec
wplyw na planowane przedsiewziecie, o tematyce
ekonomicznej, marketingowej itp. jak i zwigzane z
branzg, w ktdrej prowadzona bedzie dziatalnosc¢) lub
doswiadczenie zawodowe i inne posiadane umiejetnosci
majace znaczenie w stosunku do planowanej operacji,

- zasoby, ktére bedg wykorzystane do prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej (ktdrej dotyczy operacja) tj.

- brak posiadanych zasobdw i kwalifikacji

— 0 pkt

- posiadanie zasobdw, ktére beda
wykorzystane do prowadzonej dziatalnosci
gosp. (ktdrej dotyczy operacja) — 1 pkt.

- posiadanie wyksztatcenia lub kursow,
szkolen lub doswiadczenia zawodowego — 1
i/lub pkt




majatek (np. grunty, budynki i budowle, maszyny i
urzadzenia, srodki transportu, wartosci niematerialne i
prawne).

Innowacyjnosc
projektu

Preferuje wprowadzenie na rynek (obszar LGD) nowego
lub udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobéw
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych.

Stopien innowacyjnosci:

- kreatywny — powstajgcy w  wyniku
autorskiego pomystu, dotyczacy nowych
produktéw, ustug, proceséw lub organizacji —
10 pkt

- imitujgcy - wzorowany na wczesniej
powstatych produktach, ustugach, procesach
lub organizacji. Dotyczacy nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych
lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych —
5 pkt

- pozorny — w rzeczywistosci nie innowacyjny
w skali LSR. Sg to jedynie drobne zmiany
oferujgce rzekome nowosci — 2 pkt

- projekt nie zawierajagcy elementow
innowacyjnych - 0 pkt

Branze kluczowe:
turystyka,
przetworstwo rolno-
spozywcze, sport i
rekreacja, kultura

Preferuje operacje zwigzane z rozwojem branz
kluczowych, ktdre spetniajg tacznie nastepujgce
przestanki:

- operacja przewiduje, co najmniej 50% planowanych
wydatkow w ramach operacji ktére majg by¢ zwigzane z
branzg kluczows,

- PKD firmy zwigzane jest z branzg kluczows,

- operacja przewiduje przychody co najmniej 50% ze
sprzedazy towardw lub ustug zwigzanych z branzg
kluczowa.

- operacja nie zwigzana z branzg kluczowg -
Opkt
- operacja zwigzana z branzg kluczowg - 4 pkt.

Miejsce realizacji
projektu

Preferuje projekty zaleznie od liczby mieszkaricéw danej
miejscowosci na zasadzie im mniejsza miejscowosc tym
wiecej punktow.

- miejscowos¢ powyzej 5000 mieszkancow -
0 pkt

- miejscowos¢ od 3001 do 5000 mieszkancéw
- 2pkt

- miejscowos¢ do 3000 mieszkarncow — 3 pkt




Projekt skierowany
do oséb w
niekorzystnej sytuacji

Preferowane projekty skierowane do oséb w
niekorzystnej sytuacji.

Zgodnie z LSR wskazuje sie siedem takich grup:

- 0soby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,
- 0soby poszukujace zatrudnienia,

- kobiety,

- migranci,

- osoby wykluczone spotecznie i w ubdstwie,

- seniorzy (pow. 60 lat),

- ludzie mtodzi (do 25 lat).

- projekt skierowany do oséb w niekorzystnej
sytuacji — 5 pkt

- projekt nie jest skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 0 pkt

Liczba nowych miejsc
pracy utworzonych w
wyniku realizacji
projektu w sektorze
ustug

Preferuje operacje w zaleznosci od liczby nowo
utworzonych miejsc pracy w sektorze zwigzanym z
ustugami na obszarze dziatania LGD

- brak miejsca pracy utworzonego w wyniku
realizacji projektu - 0 pkt

- jedno miejsce pracy utworzone w wyniku
realizacji projektu - 3 pkt

- wiecej niz jedno miejsce pracy utworzone w
wyniku realizacji projektu - 6 pkt

Promocja obszaru
dziatania LGD

Preferuje operacje, ktére promujg obszar dziatania LGD z
uzyciem logo LGD ,,Brynica to nie granica”.
Whioskodawca szczegdétowo opisat we wniosku sposéb
promocji.

- brak promocji — 0 pkt

- operacja/projekt zawiera promocje z
wykorzystaniem logo LGD ,,Brynica to nie
granica” — 2 pkt.

Konsultacja wniosku
o dofinansowanie
operacji z biurem LGD

Preferuje operacje, ktorych kompletne wnioski o
dofinansowanie wraz z niezbednymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku oraz w regulaminie naboru,
zostaty osobiscie skonsultowane przez wnioskodawce
lub jego przedstawiciela w biurze LGD z uprawnionym
pracownikiem LGD, na minimum 5 dni roboczych przed
koncem trwania naboru, w ktérym ztozono wniosek

- wniosek ztozono bez konsultacji w biurze
LGD — 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze LGD
przed jego ztozeniem — 2 pkt

Projekt moze uzyskaé maksimum 34 pkt. Wymagane minimum wynosi 8,5 pkt

*W przypadku kryterium nr 1 sumuje sie punkty w zaleznosci od spetnionych przez Wnioskodawce warunkéw

Cel Ogélny

Kryterium lokalne

Opis / potencjalne oddziatywanie

Punktacja




Cel 3
Wzmocnienie wzrostu
gospodarczego oraz pobudzenie
lokalnej przedsiebiorczosci
i dziatalnosci pozarolniczej
W oparciu o posiadany potencjat
- dla przedsiewziec 3.1.2
oraz P.3.2.1

Doswiadczenie
whnioskodawcy

Preferuje wnioskodawcéw doswiadczonych w obszarach,
ktérych dotyczg projekty, zapewniajgcych sprawng i z
duzym prawdopodobienstwem skuteczng realizacje
projektéw. Wymagane jest doswiadczenie Wnioskodawcy
w pozyskiwaniu i realizacji projektéw o podobnym
zakresie do operacji, finansowanych ze zrédet
zewnetrznych, co zostanie potwierdzone np. umowa o
dofinansowanie projektu, sprawozdaniem z realizacji
projektu.

zrealizowane projekty o zakresie podobnym
do operacji , ktdre moga by¢ realizowane w
ramach dziatan przewidzianych w LSR

-brak doswiadczenia - 0 pkt
-jeden projekt -1 pkt
-dwa projekty - 2 pkt
-powyzej 2 projektéw - 3 pkt

Innowacyjnos¢
projektu

Preferuje wprowadzenie na rynek (obszar LGD) nowego
lub udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobéw
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych.

Stopien innowacyjnosci:

- kreatywny — powstajgcy w  wyniku
autorskiego pomystu, dotyczagcy nowych
produktéw, ustug, proceséw lub organizacji —
10 pkt

- imitujgcy - wzorowany na wczesniej
powstatych produktach, ustugach, procesach
lub organizacji. Dotyczacy nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych
lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych —
5 pkt

- pozorny — w rzeczywistosSci nie innowacyjny
w skali LSR. Sg to jedynie drobne zmiany
oferujgce rzekome nowosci — 2 pkt
- projekt nie zawierajacy
innowacyjnych - 0 pkt

elementéw

Branze kluczowe:
turystyka,
przetworstwo rolno-
spozywcze, sport

i rekreacja, kultura

Preferuje operacje zwigzane z rozwojem branz
kluczowych, ktdre spetniajg tacznie nastepujgce
przestanki:

- operacja przewiduje, co najmniej 50% planowanych
wydatkow w ramach operacji ktére majg by¢ zwigzane z
branzg kluczows,

- PKD firmy zwigzane jest z branzg kluczowg,

- operacja przewiduje przychody co najmniej 50% ze
sprzedazy towardw lub ustug zwigzanych z branzg
kluczowa.

- operacja nie zwigzana z branzg kluczowg -
Opkt
- operacja zwigzana z branzg kluczowg - 4 pkt.

Miejsce realizacji
projektu

Preferuje projekty zaleznie od liczby mieszkaricéw danej
miejscowosci na zasadzie im mniejsza miejscowosc tym
wiecej punktow.

-miejscowosc powyzej 5000 mieszkancow -
0 pkt




- miejscowos¢ od 3001 do 5000 mieszkancéw
- 2pkt
- miejscowos¢ do 3000 mieszkarncow — 3 pkt

Projekt skierowany
do oséb w
niekorzystnej sytuacji

Preferowane projekty skierowane do oséb w
niekorzystnej sytuacji.

Zgodnie z LSR wskazuje sie siedem takich grup:

- 0soby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,
- 0soby poszukujace zatrudnienia,

- kobiety,

- migranci,

- osoby wykluczone spotecznie i w ubdstwie,

- seniorzy (pow. 60 lat),

- ludzie mtodzi (do 25 lat).

- projekt skierowany do oséb w niekorzystnej
sytuacji — 5 pkt

- projekt nie jest skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 0 pkt

Liczba nowych miejsc
pracy utworzonych w
wyniku realizacji
projektu w sektorze
ustug

Preferuje operacje w zaleznosci od liczby nowo
utworzonych miejsc pracy w sektorze zwigzanym z
ustugami na obszarze dziatania LGD

- brak miejsca pracy utworzonego w wyniku
realizacji projektu - 0 pkt

- jedno miejsce pracy utworzone w wyniku
realizacji projektu - 3 pkt

- wiecej niz jedno miejsce pracy utworzone w
wyniku realizacji projektu - 6 pkt

Promocja obszaru
dziatania LGD

Preferuje operacje, ktére promujg obszar dziatania LGD z
uzyciem logo LGD ,,Brynica to nie granica”.
Whnioskodawca szczegétowo opisat we wniosku sposéb
promocji.

- brak promocji — 0 pkt

- operacja/projekt zawiera promocje z
wykorzystaniem logo LGD ,,Brynica to nie
granica” — 2 pkt.

Konsultacja wniosku
o dofinansowanie
operacji z biurem
LGD

Preferuje operacje, ktérych kompletne wnioski o
dofinansowanie wraz z niezbednymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku oraz w regulaminie naboru,
zostaty osobiscie skonsultowane przez wnioskodawce lub
jego przedstawiciela w biurze LGD z uprawnionym
pracownikiem LGD, na minimum 5 dni roboczych przed
koncem trwania naboru, w ktérym ztozono wniosek

- wniosek ztozono bez konsultacji w biurze
LGD — 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze LGD
przed jego ztozeniem — 2 pkt

Projekt moze uzyskaé¢ maksimum 35 pkt. Wymagane minimum wynosi 8,75 pkt

Cel Ogolny

Kryterium lokalne

Opis / potencjalne oddziatywanie

Punktacja




Cel 3
Wzmocnienie wzrostu
gospodarczego oraz pobudzenie
lokalnej przedsiebiorczosci
i dziatalnosci pozarolniczej
W oparciu o posiadany potencjat
- dla przedsiewziec 3.1.3
oraz P.3.1.4

Doswiadczenie
whnioskodawcy

Preferuje wnioskodawcéw doswiadczonych w obszarach,
ktérych dotycza projekty, zapewniajacych sprawng i z
duzym prawdopodobieristwem skuteczng realizacje
projektéw. Wymagane jest doswiadczenie Wnioskodawcy
w pozyskiwaniu i realizacji projektéw o podobnym
zakresie do operacji, finansowanych ze zrédet
zewnetrznych, co zostanie potwierdzone np. umowa o
dofinansowanie projektu, sprawozdaniem z realizacji
projektu.

zrealizowane projekty o zakresie podobnym
do operacji, ktére mogg by¢ realizowane w
ramach dziatan przewidzianych w LSR

-brak doswiadczenia - 0 pkt
-jeden projekt -1 pkt
-dwa projekty - 2 pkt
-powyzej 2 projektéw - 3 pkt

Kwalifikacje i zasoby
whnioskodawcy*

Preferuje wnioskodawcéw posiadajacych:

- kwalifikacje: wyksztatcenie (poziom wyksztatcenia,
nazwa uczelni, kierunek, zdobyty tytut itp.), odbyte kursy
i szkolenia (ukoriczone kursy i szkolenia moggce mieé
wptyw na planowane przedsiewziecie, o tematyce
ekonomicznej, marketingowej itp. jak i zwigzane z branzg,
w ktérej prowadzona bedzie dziatalnos¢) lub
doswiadczenie zawodowe i inne posiadane umiejetnosci
majace znaczenie w stosunku do planowanej operaciji,
i/lub

- zasoby, ktére bedg wykorzystane do prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej (ktdrej dotyczy operacja) tj.
majatek (np. grunty, budynki i budowle, maszyny i
urzadzenia, srodki transportu, wartosci niematerialne i
prawne).

- brak posiadanych zasobow i kwalifikacji — 0
pkt

- posiadanie zasobow, ktére beda
wykorzystane do prowadzonej dziatalnosci
gosp. (ktorej dotyczy operacja) — 1 pkt.

- posiadanie wyksztatcenia lub kurséw,
szkolen lub dos$wiadczenia zawodowego — 1
pkt

Innowacyjnos¢
projektu

Preferuje wprowadzenie na rynek (obszar LGD) nowego
lub udoskonalonego produktu, ustugi lub procesu
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdéw
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych.

Stopien innowacyjnosci:

- kreatywny — powstajgcy w  wyniku
autorskiego pomystu, dotyczacy nowych
produktéw, ustug, proceséw lub organizacji —
10 pkt

- imitujgcy - wzorowany na wczesniej
powstatych produktach, ustugach, procesach
lub organizacji. Dotyczacy nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych
lokalnych zasoboéw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych —
5 pkt

- pozorny — w rzeczywistosci nie innowacyjny
w skali LSR. Sg to jedynie drobne zmiany
oferujgce rzekome nowosci — 2 pkt




- projekt nie zawierajacy elementéw

innowacyjnych - 0 pkt

Branze kluczowe:
turystyka,
przetworstwo rolno-
spozywcze, sport

i rekreacja, kultura

Preferuje operacje zwigzane z rozwojem branz
kluczowych, ktére spetniajg facznie nastepujace
przestanki:

- operacja przewiduje, co najmniej 50% planowanych
wydatkdw w ramach operacji ktére majg by¢ zwigzane z
branzg kluczows,

- PKD firmy zwigzane jest z branzg kluczowg,

- operacja przewiduje przychody co najmniej 50% ze
sprzedazy towardw lub ustug zwigzanych z branza
kluczowa.

- operacja nie zwigzana z branzg kluczowg -
Opkt
- operacja zwigzana z branzg kluczowg - 4 pkt.

Miejsce realizacji
projektu

Preferuje projekty zaleznie od liczby mieszkancow danej
miejscowosci na zasadzie im mniejsza miejscowos¢ tym
wiecej punktow.

-miejscowos¢ powyzej 5000 mieszkancow -
0 pkt

- miejscowos$¢ od 3001 do 5000 mieszkarncow
- 2pkt

- miejscowos$¢ do 3000 mieszkaricow — 3 pkt

Projekt skierowany
do oséb w
niekorzystnej sytuacji

Preferowane projekty skierowane do oséb w
niekorzystnej sytuacji.

Zgodnie z LSR wskazuje sie siedem takich grup:

- osoby z niepetnosprawnosciami i ich opiekunowie,
- osoby poszukujace zatrudnienia,

- kobiety,

- migranci,

- osoby wykluczone spotecznie i w ubdstwie,

- seniorzy (pow. 60 lat),

- ludzie mtodzi (do 25 lat).

- projekt skierowany do oséb w niekorzystnej
sytuacji — 5 pkt

- projekt nie jest skierowany do oséb w
niekorzystnej sytuacji — 0 pkt

Liczba nowych miejsc
pracy utworzonych w
wyniku realizacji
projektu w sektorze
ustug

Preferuje operacje w zaleznosci od liczby nowo
utworzonych miejsc pracy w sektorze zwigzanym z
ustugami na obszarze dziatania LGD

- brak miejsca pracy utworzonego w wyniku
realizacji projektu - 0 pkt

- jedno miejsce pracy utworzone w wyniku
realizacji projektu - 3 pkt

- wiecej niz jedno miejsce pracy utworzone w
wyniku realizacji projektu - 6 pkt

Promocja obszaru
dziatania LGD

Preferuje operacje, ktére promujg obszar dziatania LGD z
uzyciem logo LGD ,,Brynica to nie granica”.
Whioskodawca szczegétowo opisat we wniosku sposdéb
promocji.

- brak promocji — 0 pkt

- operacja/projekt zawiera promocje z
wykorzystaniem logo LGD ,,Brynica to nie
granica” — 2 pkt.




Konsultacja wniosku
9 | odofinansowanie
operacji z biurem LGD

Preferuje operacje, ktérych kompletne wnioski o
dofinansowanie wraz z niezbednymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku oraz w regulaminie naboru,
zostaty osobiscie skonsultowane przez wnioskodawce lub
jego przedstawiciela w biurze LGD z uprawnionym
pracownikiem LGD, na minimum 5 dni roboczych przed
koncem trwania naboru, w ktérym ztozono wniosek

- wniosek ztozono bez konsultacji w biurze
LGD — 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze LGD
przed jego ztozeniem — 2 pkt

Projekt moze uzyskaé maksimum 37 pkt. Wymagane minimum wynosi 9,25 pkt

*W przypadku kryterium nr 2 sumuje sie punkty w zaleznosci od spetnionych przez Wnioskodawce warunkéow

Przewodniczacy Walnego Zebrania

/-/ Stanistaw Paks




